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п. 2.3.п.д. Устава читать в следующей редакции:
«д) реализовывать программы начального, основного общего, среднего (полного) общего  образования, обеспечивающие дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся по различным предметам;»

п. 3.8. Устава читать в следующей редакции:
«3.8. Организация образовательного процесса в Учреждении осуществляется на основе федерального учебного плана, разрабатываемого Учреждением самостоятельно в соответствии с базисным учебным планом и регламентируется расписанием занятий.

Годовой календарный учебный график разрабатывается и утверждается Учреждением самостоятельно на основе федерального базисного учебного плана и согласовывается с Учредителем.

Учебные нагрузки, режим занятий обучающихся определяются на основе рекомендаций, согласованных с органами здравоохранения, санитарно-эпидемиологического надзора».
п. 3.11. Устава читать в следующей редакции:
«3.11. Продолжительность уроков в Учреждении для 2-11 классов не превышает 45 минут, продолжительность перемены между уроками составляет не менее 10 минут для отдыха обучающихся. Для обучающихся первых классов используется "ступенчатый" режим обучения в первом полугодии (в 1 и 2 четвертях урок продолжается не более 35 минут, в 3 и 4 четвертях- 45 минут). Для питания обучающихся по индивидуальному графику организуются две перемены (после 2 или 3 уроков) продолжительностью не менее 20 минут».

п. 3.16. Устава читать в следующей редакции:
«3.16. Начиная со второго класса, может проводиться промежуточная аттестация по отдельным предметам в конце учебного года, в 8-11 классах - в середине учебного года и в конце учебного года.
Промежуточная аттестация во 2-9 классах проводится за четверть, в 10-11 классах за полугодие. 

Промежуточная аттестация проходит в соответствии с «Положением о промежуточной аттестации и переводе учащихся».

п. 4.2. Устава читать в следующей редакции:
«4.2. Правила приема в Учреждение в части, не урегулированной Законом РФ «Об образовании», другими федеральными законами, порядком приема в образовательные учреждения, установленным уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти, уставом образовательного учреждения, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, определяются данным образовательным учреждением самостоятельно».
п.4.3. Устава читать в следующей редакции:

«4.3.Правила приема граждан в Учреждение для обучения по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования обеспечивают прием в данное образовательное учреждение граждан, которые проживают на территории, закрепленной администрацией Лужского муниципального района за конкретным муниципальным образовательным учреждением, и имеют право на получение общего образования»
п. 4.8 Устава дополнить следующим содержанием:
· «документ о регистрации ребенка по месту жительства на закрепленной за образовательным учреждением территории».

п. 4.21.п.а.  Устава читать в следующей редакции:

«а) обеспечить получение детьми начального, основного общего образования и создать условия для получения ими среднего (полного) общего образования»;
п.5.4. Устава читать в следующей редакции:
«5.4. Компетенция Учредителя в управлении Учреждением. 

Учредитель имеет право:

1) формировать и утверждать муниципальное задание для Учреждения, в соответствии с основными видами деятельности Учреждения;

2) закреплять за Учреждением объекты муниципальной собственности на праве оперативного управления;

3) утверждать Устав Учреждения, дополнения и изменения, вносимые в Устав Учреждения;

4) привлекать к дисциплинарной ответственности директора Учреждения

5) поощрять директора Учреждения;

6) устанавливать педагогическую нагрузку директору Учреждения;

7) утверждать должностную инструкцию директора Учреждения;

8) направлять в служебные командировки директора Учреждения;

9) предоставлять ежегодно оплачиваемый отпуск;

10) определять размер доплат,  надбавок и премий директору Учреждения;

11) назначение руководителя Учреждения и прекращение его полномочий;

12) обеспечивать учет детей, подлежащих обязательному обучению в Учреждении;

13) осуществлять опеку и попечительство;

14) обеспечивать гражданам возможность выбора общеобразовательного учреждения;

15) устанавливать соответствия расходования денежных средств и использования иного имущества Учреждения целям, предусмотренным настоящим Уставом;

16) согласовывать штатное расписание, тарификационные списки;

17) осуществлять контроль за образовательной, финансовой и хозяйственной деятельностью Учреждения;

18) получать ежегодный отчет директора Учреждения о деятельности Учреждения;

19) устанавливать нормативы финансирования Учреждения; 

20) устанавливать порядок определения платы за работы, услуги оказываемые Учреждением сверх установленного муниципального, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;

21) согласовывать сдачу в аренду недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

22) определять перечень особо ценного движимого имущества;

23) предварительно согласовывать крупные сделки Учреждения;

24) согласовывать Учреждению передачу некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества закрепленным за Учреждением собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом; 

25) одобрять сделки в случае конфликта интересов;

26) назначать ликвидационную комиссию, утверждать ликвидационный баланс;

27) на рассмотрение и одобрение предложений директора Учреждения о создании или ликвидации филиалов Учреждения, открытии или закрытии ее представительств;
ю) на иные права, предоставленные Учредителю законодательством Российской Федерации».
п. 6.1. Устава читать в следующей редакции:

«6.1. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

· имущество, переданное Учреждению Учредителем;

· субсидии из соответствующих бюджетов на выполнение Учреждением муниципального задания;

· средства, выделяемые целевым назначением в соответствии с целевыми программами;

· доходы от приносящей доход деятельности;

· дары и пожертвования российских и иностранных юридических и физических лиц;

· иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации»
п. 6.7. Устава читать в следующей редакции:

6.7. «Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из соответствующих бюджетов».

п. 6.12. Устава читать в следующей редакции:

6.12. «Учреждение осуществляет операции с поступающими в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в Комитете финансов Лужского муниципального района Ленинградской области или в органах федерального казначейства в соответствии с положениями Бюджетного кодекса Российской Федерации».

п. 9.1.11. Устава читать в следующей редакции: 

«9.1.11. Положение о порядке экспертизы, утверждения и хранения аттестационного материала для проведения экзаменов по выбору в 9 классах».

п. 9.1. Устава дополнить пунктами следующего содержания:

«п.9.1.32. Положение о внутришкольном контроле.

п. 9.1.33. Положение о совещании при директоре.

п. 9.1.34. Положение об учебной программе.

п. 9.1.35. Договор о предоставлении образовательных услуг Учреждением.

п. 9.1.36. Положение о кабинетной системе.

п. 9.1.37. Положение о предпрофильной подготовке.

п. 9.1.38. Положение о порядке оценивания личных достижений учащихся (портфолио).

п. 9.1.39. Положение об элективных курсах.

п. 9.1.40. Положение о группе продленного дня.
п. 9.1.41. Положение о школьной олимпиаде.

п. 9.1.42. Положение об индивидуальном обучении учащихся на дому.

п. 9.1.43. Положение о платных дополнительных образовательных услугах.
п. 9.1.44. Положение о воспитательной работе.
п. 9.1.45. Положение о классном руководителе.

п. 9.1.46. Положение об организации дежурства.

п. 9.1.47. Положение об общешкольной физкультурно-массовой и спортивной работе в школе.

п. 9.1.48. Положение о кружках и секциях.
п. 9.1.49. Положение о школьном музее.

п. 9.1.50. Положение о порядке проведения дискотек.

п. 9.1.51. Положение о работе в локальной сети и в  сети Интернет.
п. 9.1.52. Положение об оздоровительном лагере.

п. 9.1.53. Положение о работе с персональными данными работников образовательного учреждения, обучающихся и их родителей (законных представителей).

п.9.1.54. Положение об антикоррупционной комиссии.

п.9.1.55. Положение о воинском учете.

п.9.1.56. Положение об организации питания.
п.9.1.57. Положение о методическом объединении учителей.

п.9.1.58. Положение о школьном конкурсе творческих проектов среди учащихся.

